MISE A JOUR DE LA

PLANIFICATION STRATEGIQUE

PRESENTEE POUR LA PREMIERE FOIS A
’ASSEMBLEE GENERALE DES MEMBRES
MAI 2025



Nous avons tenu des séances de déecouverte avec les OPTS, les

membres du
communaute et

personnel, le consell d administration, la

les parties prenantes du niveau de base, les

partenaires de marketing, et les membres du groupe Les
Voyageurs. Des séances informelles ont aussi eté tenues avec
des joueurs et des entraineurs de nos equipes nationales et les
parties prenantes du soccer professionnel.



Nous avons analysé les commentaires et élaboré
un ensemble concis de priorités, de tactiques et

de mesures stratégiques pour orienter nos activités
de 2025 a 2027.



Objectif global

Solidifier la sante financiere et organisationnelle
de Canada Soccer pour que l'organisation puisse
aider 'ensemble du soccer a fleurir a travers le
Canada par Uentremise de la Coupe du Monde
disputée a la maison en 202é.



T
PRIORITES STRATEGIQUES

1. Solidifer la sante financiere de Canada Soccer.

2. Solidifier la santé organisationnelle de Canada
Soccer.

3. Aider le soccer a fleurir a travers le Canada grace
a la Coupe du Monde disputée a domicile en 2026.



SOLIDIFIER LA SANTE FINANCIERE DE CANADA SOCCER

* Conclure les dossiers liés a l'entente avec CSB et les contrats de travail avec les joueurs.

« Restructurer et lancer la Fondation Canada Soccer avec une refonte de la gouvernance et de
la marque.

* Mener une campagne de financement d'envergure, fondée sur les dons majeurs issus de la
Societe du Consell des capitaines.

« Batir un fonds annuel vigoureux qui integre le club de partisans CanadaROUGE de facon
logique et harmonieuse.

» Developper un modele financier et opérationnel qui permet la reconstitution de réserves
financieres par l'entremise de surplus annuels modestes.




SOLIDIFIER LA SANTE ORGANISATIONNELLE DE CANADA SOCCER

Mettre a jour les reglements administratifs de Canada Soccer afin d’étre adequatement
harmonisés aux attentes de Sport Canada, de la FIFA et de la Concacaf,

Moderniser la structure et le travail du conseil d’'administration de Canada Soccer en mettant
en oeuvre les recommandations du rapport de LBB Strategies.

Créer une gouvernance plus efficace du soccer a travers le Canada.

Mettre en oeuvre des initiatives modernes, percutantes et évolutives en matiere d'EDI.
Partager ce travail et ces ressources avec les associations membres.




AIDER LE SOCCER A FLEURIR A TRAVERS LE CANADA PAR L’ENTREMISE DE LA

COUPE DU MONDE DISPUTEE A DOMICILE EN 2026

» Exécuter une campagne nationale d’engagement a l'occasion de la Coupe du Monde 2026, en
collaboration avec des parties prenantes comme la FIFA, Sport Canada et les OPTS concue
pour accroitre la participation au niveau de base.

« Développer un conduit efficace et evolutif d'inscription entre les ecoles et les clubs.

Aider les clubs avec des ressources de pratiques exemplaires a partir des écoles, en
association avec linitiative Soccer dans les ecoles.

Faire croite le nombre de jeunes dans les écoles qui sont exposés au soccer et a la
procédure d'accueil des clubs.

« Examiner l'utilité et la faisabilité d'un centre national d'entrainement servant de quartier
général pour Canada Soccer.

« Garantir que nos deux équipes nationales seniors profitent des meilleures occasions de
connaitre du succes compétitif visible a l'échelle nationale en 2026 et 2027.

« Garantir que nos équipes nationales jeunesse profitent des ressources requises afin
préparer la prochaine génération de joueurs internationaux seniors avec succes.

« Clarifier, harmoniser et diriger 'écosysteme de développement du soccer au Canada.
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