
 

 

 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE - Comité de discipline de Canada Soccer 
 

EN CARACTÈRES 
D’IMPRIMERIE S.V.P. 

CANDIDAT(E) 

Nom  

Adresse 
 

Téléphone  

Courriel  

Date  

 
Signature 

 

 
 

EN CARACTÈRES 
D’IMPRIMERIE S.V.P. 

PERSONNE PROPOSANT LA 
CANDIDATURE * 

PERSONNE APPUYANT LA 
CANDIDATURE * 

Nom   

Emploi 
actuel/antérieur 

  

Lien avec le (la) 
candidat(e) 

  

Adresse 
  

Téléphone   

Courriel   

Date   

 
Signature 

  

* Peut être tout adulte (18 ans ou plus) connaissant l'expérience / les antécédents du candidat 
 



 

 

 
 
Veuillez indiquer le niveau de compétence/expérience que vous contribuerez au comité de discipline de 
Canada Soccer : 
 
0=minimal (0 à 2 ans), 1=Intermédiaire (3 à 9 ans), 2=Expert (10 ans et plus). 
 

COMPÉTENCES FONCTIONNELLES 

Juridiques  

Juridiques - spécifiques au sport  

Élaboration et compréhension des politiques  

Compétences en rédaction technique/juridique  

EXPERTISE EN LA MATIÈRE 

Canada Soccer  

Concacaf  

FIFA  

Documents régissant le soccer, y compris le Code disciplinaire de la FIFA 
et le Code disciplinaire de Canada Soccer 

 

Lois du jeu du Conseil de l’association internationale de football (IFAB)  

Politique canadienne du sport  

Équité, diversité et inclusion  

EXPÉRIENCE SPORTIVE 
Joueur(euse) professionnel(le) (soccer)  

Entraîneur(e) professionnel(le) (soccer)  

Arbitre certifié(e) (provincial(e), national(e) ou international(e)) avec une 
expérience du niveau professionnel (soccer) 

 

Joueur(euse) professionnel(le) (sport autre que le soccer)  

Entraîneur(e) professionnel(le) (sport autre que le soccer)  
Arbitre certifié(e) avec une expérience du niveau professionnel (sport 
autre que le soccer) 

 

Joueur(euse)/athlète amateur(e) (soccer)  

Entraîneur(e) amateur(e) (soccer)  
Arbitre certifié(e) avec une expérience du niveau amateur (soccer)  

Joueur(euse)/athlète amateur(e) (sport autre que le soccer)  

Entraîneur(e) amateur(e) (sport autre que le soccer)  

Arbitre certifié(e) avec une expérience du niveau amateur (sport autre 
que le soccer) 

 

 
 
 

Veuillez joindre une lettre de présentation (environ une ou deux pages) qui : 
(1) Résume brièvement les qualifications inscrites dans votre curriculum vitae ci-joint et 

la matrice de compétences/expertises qui sont pertinentes pour être membre du 
comité de discipline de Canada Soccer; 

(2) Identifie vos forces et compétences particulières qui seront un atout pour le comité 
de discipline de Canada Soccer; 

(3) Indique les raisons pour lesquelles vous souhaitez siéger au comité de discipline de Canada 
Soccer. 


